i

- Avenida sisfra chiquita ken 3 via Jaraguie! Monter|a Cordoba.

r

RESOLUCION POR MEDIO DE LA CUAL SE FIJAN FUNCIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS Y
ASESORES QUE INTERVIENEN EN LA ACTIVIDAD CONTRACTUAL

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL.

BATALLON DE APOYQ Y SERVICIO PARA EL COMBATE N211:
“CACIQUE TIRROME"

RESOLUCION NUMERO (003) Del 20 DE Enero de 2022

Por la cua! se fijan funciones de fos servidores publicos y asesores que mterﬁieneh’ en la actividad
contractual como Gerentes de Proyecto, Supervisores, Integrantes de:los C_omltes Técnicos, Juridicos y
Economicos, Estructuradores y Evaluadores para los procesos de contra 'cion ‘con presupuesto vigencia

85 de Delegamén Ministerial N.o. Q068 DEL
i6‘de; Defensa Nacional”

Que de conformidad con {o preceptuado en Ia bi posmon n.o. 004 del 26 de febrero de 2018, * por la cual se
reesiructura el Ejército Nacional, se aprueban sus tablas de organizacion .y equipo TOE y se dictan otras
dISpOSIclones" suscrlta por eI Sefior Geniaral’ Comandante del Ejército Nacional, la cual fue aprobada

e marzo de 2016 suscrita por el sefior General Comandante del

Que el amculo 21Tde la onstltuclon Politica, establece la flgura de la delegatcion en aras de permitir 2 las
entidades publlc S admmlstratmas asignar tareas, funciones vy competencias en sus subalternos o en otras
autqridades

Que 8 rtlcufo 10.de ia Ley 489 de 1998, sefiala que “En el acto de delegacion, que siempre sera escrito, se
determinara lazaitoridad delegataria y las funciones o asuntos especificos cuya atencion y decision se

transfieren;

Que en virtud- de 1o dispuesto en la constitucion Politica y conforme a lo previsto en el numeral 13 del articuto
3° del Decreto 1874 del 30 de Diciembre de 2021, “Por el cual se modifica la. estructura del Ministerio de
Defensa Nacional, se crean riuevas dependencias, funciones y se dictan otras disposiciones *, el Ministro de
Defensa Nacional esta facultado para “Delegar en dependenicias y servidores pablicos, &l ejercicio de ias
funciones que considere necesarias, para la correcta prestacion del servicio del Ministerio de Defensa

Nacional®
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CONTINUACION DE .A RESOLUCION N"DDS.DEL 3 DE ENERO DE 2022 POR MEDIO DE LA CUAL BE FiJAN
Elél;lglRO:IgrSU DE LOS SERVIDORES PUBLICOS Y ASESORES QUE INTERVIENEN EN LA ACTIVIDAD
AL

Que en desarrollo de lo anterior, la Honorable Corte Constitucional mediante Sentencia, contempld la
posibilidad de transferir la competencia - no la fitularidad de [a funcion - en algéin campo y que esta se
perfecciona con la manifestacion positiva del funcionario delegante de su intencion de hacerlo a través de un
acto administrativo motivado, en el que determina si su voluntad de delegar la competencia es fimitada o
ilimitada en el tiempo ¢ general o especifica.

Que dada la magnitud y la importancia que tiene el presupuesto de gasfos generales y de inversién
contemplado en la ley de presupuesic que se apropia para la Fuerza para la vigencia 2022, se hace
necesario designar funciones precisas a los servidores plblicos y Asesores que actian en la actividad
contractual como Gerentes de Proyecto, Supervisores, Integrantes de los Comités Técnicos, Juridicos y
Economicos Estructuradores v Evaluadores de los procesos de contratacion que adelante eI BATALLON DE
APOYO Y SERVICIO PARA EL COMBATE N°11 "CACIQUE TIRROME". .

Que mediante la Resolucmn n.o 6302 del 31 de Julio de 2014, el Mtnlsterlo de Defensa Naclonal expidio el
Manuai de Confratacion de la'Entidad y de sus Unidades Ejecuioras.

Que mediante la Resolucién n.o 0068 def 11 de Enero de 2022, el Sefior Mln!Sfi'O. de Defensa delega en
general las funciones y competencias relacionadas con la contratacion’ | 'blenes ¥ serwclos con dest[no al

servidores piiblicos det nivel directivo o efecutivo Bhen s eqmvalentes en orden a garantizar ei

cumplimiento de los principios de eficacia, economia y celerid:

la gestion contractual.

responsabilidad y deber de se!eccmn
se emite el presente acto admlnlstratl

en su calidad- cle comandan y Ordenador de'i“gasto del Batallon de Apoyo y senvicio para el combate N° 11

RESUELVE:
CAPRITULO |

DE LOS GERENTES DE PROYECTO

ART fcu 0 PR ERO; NOMBRAMIENTO DE LOS GERENTES DE PROYECTO. Los Gerentes de Proyecto
jecutora - Ejércio, sera el Jefe de- Estado Mayor y Segundo comandante de la ‘Décima
3rigada, ostentarén el Grado de Oficial Superior y seran nombrados por el Delegatario. Contractual
mediante Circular que se comunicara por conducto de! Area de Coniratacion.

ARTICULO SEGUNDO. DEL EJERCICIO DE LA FUNCION DE GERENTE DE PROYECTO. El Gerente de
Proyecto tiene como funciones, las indicadas en la Resolucion Ministerial n.o 6302 de 2014 y en particular las
siguientes:

a. En la etapa precontractual def proceso de seleccién, deberd. realizar el aprestamiento administrativo: y
logistico para. la consecucién de los documentos previos de indole legal, presupuestal y técnico. En
consecuencia debe realizar previa coordinacion con el Ordenador dei Gasto y la Direccion de: Contratacion,
la estructuracion de los estudios de mercado, de precios y técnicos y bajo su coordinacion, ef estudic previo

20 ﬁ Aﬂo DEL LIDERAZOD, - | W
MERAL COMBAYIVA Y LA ¢
cou-ruuneucu\ OPERAGIONAL o
Averida slerra ehlqu:la #m 3 via Jaraguig! Manterla Gérdoba,
Comeo! tasionkaEsr oas Pégina 2de 8




pr—

ik

e

AR

CONTINUAGION DE LA RESOLUCION N°003 DEL 3 DE ENERO DE 2022 POR MEDIO BE LA CUAL SE FiJAN
FUNCIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS Y ASESORES QUE INTERVIENEN EN LA ACTIVIDAD
CONTRACTUAL.

que es de su exclusiva responsabilidad y competencia, conforme con los soportes y sustento presentados
por los comités estructuradores,.

b. Hacer las coordinaciones con la oficina de contratacién en procura de los conceptos previos de los
Asesores Juridicos y Econdmicos que permiten iniciar el procesa de seleccion.

¢. La funcién del Gerente de Proyecto comporta fa plena coordinacién de las labores de los comités
estructuradores y evaluadores de las ofertas.

d. Tendra a su cargo la.voceria del proceso de seleccion, en consecuencia cualquier mformacion interna o
externa que se produzca o tramite sera conocida o propuesta por su conducto.

e. Dirigir el comité técnico designado para estructurar, elaborar y disefiar las especif caclones técnicas del
pliego. Cuando se trate de procesos de selession cliyo soporte sea especificaciones, techicas y no con
normas técnicas, &l Gerente def Proyecto junto con el Comité Técnico Estructurador suscribira.documento
dirigido al competente contractual, justificando tal circunstancia y la asignacion de "pe js y puntajes. En
cualquier caso el ejercicio y responsabilidad de esta funcidn radica exclusivamente en eI Gerente de
Proyecto. " e
f. Realizar por intermedio de sus ‘asesores o colaboradores, ias gestiones p e es ‘ante las diferentes.
dependencias de la Unidad Ejecutora (Jefatura de Planeacion; . Jefatura de . Fmanzas Direccion de
Confratacion, etc.) fendienfes a garantizar fa suficiencia de recur su uestales fisicos y humanos
necesarios para la viabilidad del proceso, dentro de Ia normat jvidad vigentg:™
g. Coordinar ia expedicion de los documentos necesarios para adjuntar al p(oyecto de pliego de condiciones.

h. Asistir a la audiencia informativa de proyecto de: phego dé&’condiciones, a la estimacion, tipificacidn y
asignacién de los riesgos y a la aclaracién de plie 0, ¢o dma dotal actividad. con ios comités para
estructurar el phego def nitive, =

'y avalar con sui firma los formularios de preguntas respuestas asi como las adendas que se expidan.
j. Asistir a la diligencia de cierre del proces ; on de ofertas suscrlblendo la corresponduente acta
k. Coadyuvar el mforme de evaluac:lén de fas oferfas,
) ' se’rvacmnes al informe: de evaluaciones y coordi nar la

r. Disponer _"'necesano para obfener dentro del t&rmino establecido en los pllegos de condiciones o solicitud
de oferta, el registro presupuestal y el cumplimiento de los requisitos de legalizacion.

s. Entregar mediante acta las actuaciones realizadas durante su desempefio al supervisor del confrato,
cuando asi resulte necesario.

t. Las demés que guarden relacion directa con el proceso.

CAPITULON
DE LOS SUPERVISORES

Aﬂn DEL- LlnFnAz:;n
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CONTINUACION DE LA RESOLUGION N°003 DEL: 3 DE ENERO DE 2022 POR MEDIO DE LA CUAL SE FiJAN
FUNCIONES DE LOS: SERVIDORES PUBL[COS Y ASESORES QUE INTERVIEMEN EN LA ACTIVIDAD
CONTRACTUAL .

ARTICULO TERCERQ: NOMBRAMiENTO"DE L.OS SUPERVISORES. Los Supervisores seran nombrados
por el Delegatarioc Contractual mediante Circular que se comunicard por conducto de ja oficina de
Contratacién. Inician su gestion cuando el contrato este perfeccionado y con los requisites. de ejecucion
cumplidos, esto es, suscrito y registrado el compromiso y aprobadas las garantias.

ARTICULO CUARTO. DEL EJERCICIO DE LA FUNCION DE LOS SUPERVISORES. Los Supervisores
tienen como funciones, ademas de las establecidas en la Ley 1474 de 2011 Jas que se indican a
continuacion;

a. La revision de los documentos y antecedentes del contrato suscrito y de los derechos y obligaciones de las
nartes y en-particular, [os mecanismos establecidos en ef contrato para el reconocimiento de‘los derechos de
contenido econdmico,
b. Ejercer vigilancia y control de Ja ejecucion del contrato, para garantizar al MDN-EJC que’las obligaciones
contractuafes a cargo‘del confratista se han cumplido y que este puede tramitar los‘pago correspondlentes
al contratista.
¢. La presentacion mensual de informes sobre la-ejecucion def contrato y & especlal el informe anexo al acta
de recibo parcial yfo final de bienes o senvicios que sustente el debido pago-de:las: obhgaotones contraidas
por el confratista, :
d. La elaboracién y envio de proyectos de actas de liquidacion de“los.c
documentos soportes, dejando constancia sobre los acuerd
las partes, en caso de divergencias presentadas.
6. En Ios confratos que se realice mantenimiento-, wationes y mejoras a los bienes, prewo analisis

ontratos;:acompanadas de sus
t{ans’acciones.a_ que llegaren

que amplien su vida productiva, su uilidad y su eflc;enc:la:"‘ er _va"EI supervisor debera en e! acta de
1|qU|dac|on expresar tecnlcamente sz hubo un: aumento el valor del bien, toda vez que ese mayor valor

g. En Ios eventos que ast lo determlne l contrato,*o si la naturaleza del mismo lo- reqmere el Supervisor
y el competente contractual, las actas de iniciacién o de

fmino gue se haya establecido en ef confrato. Copia de -estas
‘dias habiles a la Direccion de Contrateacion para su respectiva

.considere necesario para la normal e}ecucién y desarrollo del mismo.

j. De estas reuniones levantara un acta suscrita por los gue en ella intervinieron y la misma contendra como
minimo los asuntos discutidos, las decisiones, acciones y compromisas a ejecutar, copia de elia se enviara a
la Direccion de Contratacion de! Ejército, dentro-de los tres (3) dias habiles siguientes a su suscripcion, para
-sut correspondiente archivo.

k. El supervisor del contrato, si la naturaleza del mismo lo requiere y asi se hubiere estipulado en la minuta
del contrato, deberd elaborar actas de recibo parcial de bienes o servicios, las cuales suscribira
conjuntamente con ef contratista. El valor de los biengs .0 servicics que por estas actas se recibe no podra
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CONTINUAGION DE LA RESOLUCION N°003 DEL 3 DE ENERO DE 2022 POR MEDIO DE LA CUAL SE FIJAN
FUNCIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS Y ASESORES QUE INTERVIENEN EN LA ACTVIDAD

CONTRACTUAL:

‘ser inferior al porcentaje estipuado en el contrato. El original de estas actas, debera remitirse al area de
contratos, para o de su competencia. _

1. E} Supervisor debe exigir la buena calidad v correcto funcionamiento de los bienes y servicios gue sean
contratados, y abstenerse de dar el respectivo cumplido si estos no cotresponden a las calidades, cantidades

y especificaciones técnicas exigidas, para lo cual el supervisor debe mantener control y coordinacion
permanente sobre €l desarrollo del contrato, de tal manera que implemente actividades, tales como,
reunicnes con el comité evaluador y contratista, visitas que sean perfinentes a las empresas ¥ otras gue se
estimen convenientes y necesarias.

m. E! Supervisor deberé verificar que el contratista entregue los bienes y/o servicios que oferto. En el evento
que por concepto técnico, alguno de los bienes o servicios no sean acorde can el contrato'y ia oferta, este
exigira al contrafista su modificacion en el menor fiempo_posible o en el indicado en el-contrato. En este
evento se procederé ast: o

. Si el bien ¢ el servicio es entregado por ef contratista con algtin-defecto meney, el.supervisor podra
devolverlo para que aquel corrija o subsane los defectos, en un término que a_i_:-_superviso’r"considere-perentor]o
sin afectar el plan logistico. :

o Si el bien entregado presenta un defecto que no afecte:su funcionalidad, -0 que disminuya su
durabifidad, pero que no sea susceptible de correccion, el supervisor1os recibiré y, altorizara su distribucion,
conservando las muestras defectuosas del total de muestras evaluadas segll an de muestreo previsto en
la norma técnica o especificaciones técnicas dejando cinco (5)

al azar las cuales seran marcadas y etiquetados de.manera:
practicar sobre ias mismas las pruebas que el comité técnico recep
iniciar las acciones Jegales y sancionatorias a que hayalugar. .
° Para todos los eventos el Supervisor.se apoyaré en los- conceptos emitidos por los comités
recaptores del bien, {técnico) quienss se:pronunciaran sobre ‘sus defectos indicando si son mayores ©
menores, o si afectan la durabilidad, funcionalidad‘o.el'aspecio que resulte pertinente.

n. El supervisor exigira el total cumptimient te:los ‘cronogramas pactados en los contratos ¥ solo podra
recomendar s modificacién, cuando:por razones técnicas o dada la naturaleza de! contrato, esto.se haga
necesario. Cualguier modificacién que afecte azo de ejecucion del contrato, solamente sera. autorizada
por el competente contractyal. g
o. El supervisor resolvera todas las.consultas presentadas por el contrafista y hacer las observaciones que
estime conveniente. Si‘durante:(a efe on-del contrato se presentan dudas ¢ diferencias que no pusdan
resolver por el supervisor, este. [as:remitira dentro de los tres (3) dias habiles siguientes & su ocurrencia, al
competente contractual para;su cansulta y decision. _

p. Todas las demés:atribuciones. contempladas en &l contrato y en la Resolucion nimero 0068 del 11 de
enero de 2022 del Ministerio’de Defensa Nacional Si es necesario, el supervisor solicitara la suspension
temporal dela sjécucion de un contratc por circunstancias de fusrza mayor o caso fortuito, justificando ias
circunstapcias d tiempo, modo y lugar gue originan taies hechos, ante i compsatente contractual para que
smita”sU-autorizacion, si el competente- contractual aprueba y suscribe la suspension del contrato, la
Contratacion, elaboraré el acta de suspension, copia de la cual se remitira dentro de los tres (3}
Siquientes a su legafizacion, para o de su competencia. El supervisor para todos los eventos de
suspension de un contrato, al desaparecer los hechos que originaron su suspension soficitara su relniciacion
dejando constancia de iempo total de la suspension temporal y del vencimiento final del contrato, incluyendo
reajustes si proceden. Copia del acta se enviara a la Direccion de contratacion.

Estructura y proyecta el acta de liquidacion de conformidad con el formato y los fineamientos establecidos, el

ue se identifiquen suficientemente, para

cual debera comprender |a siguiente informagion: Datos generaies sobre el contrato principal, sus adicciones’

y modificatorios, se haré. referencia a la_garantia —incluyendo la extensién de las mismas st a elio hubiera
lugar, garantia técnica indicada en el contrato (si aplica). Las prestaciones y obligaciones cumplidas por €l
contratistas relacionando las actas de recibo, nimero de elementos, cantidades recibidas y entrada al
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION N°003 DEL 3 DE ENEROII DE 2022 POR MEDIQO DE LA CUAL SE FIJAN

FUNCIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS ¥ ASESORES QUE INTERVIENEN EN LA ACTIVIDAD

CONTRACTUAL _

almacén {si aplica), el cumplimiento de las obligaciones por la entidad estatal, esto es el corte de cuentas
sobre el estado econdmice del contrato adjuntado los comprobante de egresa, obfigacion y orden de pago
debidamente - suscritos (sin ajustes y con ajustes), el reporte switf y las declaraciones de importacion
debidamente cancelados (si aplica)- Es importante indicar si ef contrato se celebrd en moneda extranjera, el
balance del acta de liquidacion sera en pesos colombiana y en la moneda contratada.

q. E supervisor remitira el acta con ¢l lieno de los requisitos enunciados en el numeral anterior dentro-de los:

requisitos enunciados en el literal anterior dentro del mes siguiente a la terminacién del contrato, ‘a la
Direccion de Contratacion del Ejército, para revision, aceptacion y tramite de firmas.

r. Verificar que las garantias que ampata €l cumplimiento del contrato, permanezcan siempre vigentes e

informar en su oportunidad a fa Direccién de Contratacion del Ejército sobire los inconvenie’h’ies

CAPITULO Il
'DE LOS GOMITES ESTRUCTURADORES Y EVALUADORES

ARTICULO QUINTO: DEL NOMBRAMIENTO DE LOS COM]TES ESTRUCTURADORES Y
EVALUADORES.

Los integrantes: de ios Comités Técnicas, Econdmicos y Juridicos de os ocesos A Contratamon gozaran
de plena autonomia e independencia en el e;erclcm de sus filhciones y seran nombrados por ¢! Delegatario
Contractual mediante Circular que se comunicara por cenducto de la oficinag de Contratacién, Dicha circular
debe ser nofificada y una vez notificada, ser mmedmtament uelta a la oficina de Contratacion para su
archivo en la respectiva carpeta maesira,

ARTICULO SEXTO: DE LAS FUNCIONES DELOS ch £ STRUCTURADORES Y EVALUADORES
Y DE RECEPCION DE BIENES Y O SERVICIOS:: Los integrantes de los comités estructuradores tienen
como. funcion pnnmpal el estudio lntegrai "E:lqi_ de las condiciones técnicas de los .eiemen_t_os ¥

a. Estudiar el contenido de los éstudios previos y los de apertura dei preceso como Resolucion de apertura,
pliego con sus adefidas si las tiay, verificarel contenido del acta de audiencia informativa, la de estimacion,
tipificacian:-asignacion.de Ios riesgos y la de aclaracion de pliegos si procede, los formularios de preguntas
y respuestas, yla: veri icacion del cronograma previsto en el proceso de seleccion y en particular, fos
mecanisinos y:factores de evaluacion establecidos en &l pliego vy las posibles causales de rechazo,
mhabmdades incompatibilidades ¢ prohibiciones que contenga.

b. Preséntar nte &l Gerente de Proyecto, &l andlisis de los aspectos a incluiren los Pliegos de Condicianes,
verificando’que los asuntos alii consignados cumplan con todos y cada uno de los requisitos exigidos en la
ley a fin de garantizar la seleccion-objefiva.

c. Conceptuar en cada uno de sus campos bajo la direccion y supervision de los. Gerentes de Proyectos, los
estudios previos bajo lineamientos y parametros establecidos en el Decreto 1082 de 2015, formuldndole a
este (ltimo por escrito y de manera sustentada los motivos de inconformidad que existan en torno a las
especificaciones técnicas, exigencias econdmicas, financieras y legales.

d. Estructurar el proyecto de pliege y el pliego definifivo en el area correspondiente con responsabilidad,
eficiencia, técnica profesional y diligencia respetando los principios constitucionales y legales que garanticen
una escogencia objetiva. :
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION N°003 DEL 3 DE ENERC DE 2022 POR MEDIO DE LA CUAL SE FlJAN

FUNCIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS Y ASESORES QUE INTERVIENEN EN LA ACTIVIDAD

CONTRACTUAL

e. Estudiar y evaluar fas solicifudes presentadas por los interesados a los pliegos de condiciones y solicitudes
de oferta y preparar las respuestas por los requerimientos hechos frente a su contenido.

. Previo e tramite institucional, propender por actualizar las normas técnicas, juridicas y gconomicas para
que sean inciuidas en &f pliego.

g. Incluir en e! pliego de especificaciones técnicas, los factores de verificacion y cuande sea del caso los
factores de ponderacion y evaluacion de las ofertas.

h. Verificar que ei pliego contemple, respecto del oferente, el cumpiimiento de contratos anteriores, muitas y
sanciones. impuestas por alguna entidad plblica en los términos de (a Ley 1474 de 2011 yfo aquellas que la
entidad conozca y que estén en firme, independiente del régimen juridico aplicable a la entidad piblica que la
imponga. En ningtin caso el registro de multas a sanciones sera objsto de ponderacion en ef pliego.

i, Consultar al Asesor-en Comercio Exterior cuando se trate de adquirir bienes o servicios:importados, para
determinar la modalidad de entrega y los costos asociados a la importacion. g
j. Revisar la legislacion tributaria y contable, previo a establecer ef precio base de la adg

cin;-con-el fin de
que se tenga en cuenta impuestos, tasas o contribuciones que se-puedan_liegar a gerierar en el proceso
contractual. :
k. Suscribir concepto favorable al ordenador del gasto o su delegado, para integrar:e|. proyecto de pliego, el
pliego, donde exprese su intervencion respecto al procese de contratacion ' '
|. Participar en la audiencia informativa, en fa de estimacion, tipificacior
la aclaracion de los pliegos. '
m, Analizar, estudiar, verificar y resolver las inquietudes presentadas ai pr
fin de consolidar el pliego.
n. Proponer cuando sea el caso las modificaciones al

ignacion‘de los riesgos y en la de

ecto de pliego de condiciones a

e gdirﬂadendas.

2. Los Integrantes.de los comités:evaluadores tendran entre otras las siguientes funciones:
a. El estudio, evaluacion y calificacion de las, oferias presentadas, de tal forma que el evaluador garantice el
deber de seleccién objetiva, la verificagio s a evaluar, evidenciando que cumplan todos y cada
unp de los requisitos exigidos en ef pliego A
b. Los evaluadores velaran por que [a.escogencia‘de] contratista siempre sea objetiva y en gonsecuencia su
chligacién recomendar, previoconcepta.del Comité de Adquisiciones., el ofrecimiento més favorable sin que
|a favorabilidad la constituyan factoses diferentes-a los contenidos en el piiego.

¢. Los asesores y evaluadores susciibiran:informes sobre la evaluacion realizada, dejando constancias de
todas las circunstancias:de i po, moday lugar que ocurrieran en su funcion evaluadora.

d. Entregar los documentos:-a Ja oficina‘de Contratacién, de manera que los informes de evaluacion estén a
disposicion de.jo

interesfé_ldo ""est_‘c'_:ms' seran revisados prévio al traslado de los proponentes y por el Gerente
del Proyecto. : '

e. En ejerclcio.de su dutonomia, podra hacer los requerimientas y solicitud de aclaraciones que considere
pertinegntes -evaluzcion de las propuestas, en la oportunidad prevista en las disposiciones aplicables,
dara respuesta a‘las observaciones que los proponentes hagan a las evaluaciones sobre-las cuales se les ha
dado’traslado, El.comité evaluador presentard ante el comite de adquisiciones su informe de evaluacion,
asesoria:y, recomendacion de adjudicacian debidamente sustentado. Si de las decisiones ¢ discusiones. del
comité de Hdquisiciones e genera una ampliacion o profundizacion de algin aspecto de la gvaluacion, el
comité evaluador la atendera y presentara sustentacian del correspondiente aspecto.

f. Presentar dentro de términcs establecido el informe de evaluacion a la Direccién de Contratacion dei
Ejército.

g. Proyectar y remitir a |a Direccion de Centratacion del Ejército dentro def término previsto en el cronograma
del proceso de seleccion, ‘las resplestas a las observaciones al informe de evaluacion, asi como la
verificacion de los requisitos habilitantes que subsanen los mismos en aplicacion de la Ley v al pliego.

h. Asistir a la audiencia publica de adjudicacion e interveniren lo que resulte de-su competencia.

"
2@@ AROC DEL LIDERAZGO, IW_
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CONTINUACION DE LA RESOLUCION N°003 DEL 3 DE ENERQ DE 2022 POR MEDIO DE LA CUAL SE FIJAN
FUNCIONES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS Y ASESORES QUE INTERVIENEN EN LA ACTIVIDAD
CONTRACTUAL

-

i. Las demés funciones establecidas en fa Resolucian Ministerial n.o 6302 del 31 de Juifo de 2014 "Manual de
Contratacion del Ministerio de Defensa Nacicnal”,

CAPITULO.IV
INSTRUCCIONES DE CARACTER GENERAL

ARTICULO SEPTIMO: INSTRUCCIONES DE COORDINACION El Ejercicio de la funcion Gerencial,
Supervisora 0 como Integrante de comité asesor estructurador o evaluador, se sujeta a las siguientes regias

de caracter general;

a. EJ Gerente, &l Supervisor y fos miembros de los Comités Técnicos, Econémicos y Juridicos, deben guardar
reserva sobre la informacion de caracter econdmico, juridico y técnico que IIegue ; nommlento por el

ejercicio de sus funciories. :
b. La designacion de Gerente, Supervisor y miembros de los comités técnicos; economicos ¥ Jundlcos gs de
obligatoria aceptacion, salvo que el personal designado se encuentre incurso.en algunas de: las causales-del

régimen de inhabilidades e incompatibilidades y prohibiciones prewstas en [& Constliuclon yen laley. Los
cambios o modificaciones para la- designacion de personal, (nic

justificadas de Fuerza Mayor debidamente sustentadas ante el Ordena

¢c. En caso de encontrarse incurso en causal de- mhabllldad mcompatlbl

comunicacion para su consideracion y cambio,
d. Las actividades de los comités se realizaran de-
dentro de los p!azos establecldos para efectuar la e

¥y deberan constar porescrito.
____y los Integrantes de 105 Comltes Tecnlcos deberén

Ano DEL LD P A7 IO .
20@ AL COMEATIG Y LA | 3.-
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

.

BATALLON DE APOYO Y SERVICIOS PARA EL COMBATE N° 11

Ciudad y fecha, 12 de Mayo de 2022.

CIRCULAR 027 PARA: GERENTE DE PROYECTO SUPERVISOR Y COMITE
TECNICO ESTRUCTURADOR-EVALUADOR Y RECEPGIONADOR DE BIENES
Y/O SERVICIOS

ASUNTO: Designacion Gerente de Proy cto, Supemsor .omité Técnico
Estructurador — Evaluador y Recepcionador de Bienes. y/o Servicios para los
procesos de contratacidn cuyos objetos es “EL SUMINISTRO DE REPUESTOS Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE:INT NDENCIA Y E MANTENIMIENTO DE

cumpllmlento a la Directiva Mmlsterla' '-:::?:,0068 del 11 de Enero de 2022 se demgna
Gerente de Proyecto, Supervisor y Comité Técnico Estructurador — Evaluador y
Recepcionador de Bienes y/o Servicios'de. Ios procesos de contratacion.

El personal designado r esente circular, cumplira con las funciones

consignadas en la Resolucion N.o 003 del 20 de Enero del 2022, suscrita por el
sefior Temente Coronel HERRERA ALVAREZ OSCAR LEONARDO.

cronogram Z_que se proponga para el desarrolio del proceso, aspecto que debera
programarse cor: el Gerente de Proyecto.

El ordenador del gasto, solicita el nombramiento de los Servidores Pdblicos que
conforman la Gerencia de Proyecto, Supervisor, Comité Técnico Estructurador —
Evaluador para el proceso de contratacién cuyo objeto “EL SUMINISTRO DE
REPUESTOS Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE INTENDENCIA Y EL
MANTENIMIENTO DE LOS BIENES MUEBLES EQUIPOS Y ENSERES, PARA
LAS UNIDADES CENTRALIZADAS POR EL BATALLON DE AF'_OYO Y
SERVICIO PARA EL COMBATE N° 11 “CACIQUE TIRROME”PARA LA
VIGENCIA 2022, el cual quedara integrado de la siguiente manera:

y ARG DEL BIDERAZEG,
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ACTO ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO GERENTE DE PROYECTO, SUPERVISOR Y COMITES.

GERENTE DE PROYECTO: el Jefe de Estado Mayor o quien haga sus veces
debidamente encargado, que para la fecha es el sefior (a):

Teniente Coronel. EDWIN ERNESTO GOMEZ MORENO.
CC. 79.832.170.

SUPERVISOR: El senor Oficial Ejecutivo.y segundo comandante del BASPC N.11
yfo quien haga sus veces debidamente encargado, que para Ia fecha es el sefior:

MAYOR. CASTRO TUTA FELIPE ANTONIO.

COMITE TECNICO ESTRUCTURADOR - EVALUAD@'R::__

ESTRUCTURADORES

PS. CONT MARIA ANGELICA PADILLA MONTERROSA
Asesor Economico BASPC N°11.
CC. 1.067.904.534.

PS. ABG. ANA LAURA VARGAS:S;
Asesora Juridica BASPC N°11
CC.1067.838.0004. |

$S. JUAN DAVID FIGUE"
Estructurador Técnico -
CC. 7.195.413.

ARD DEL LIDERATGD,
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ACTO ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO GERENTE DE PROYECTQ, SUPERVISOR Y COMITES

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

BATALLON DE APOYQ Y SERVIC!OS PARA EL COMBATE N° 11

DILIGENCIA DE NOTIFICACION PERSONAL

EN LA FECHA SE NOTIFICA AL PERSONAL QUE SE RELAC!ONA A
CONTINUACION, DEL CONTENIDO DE LA C]RCULAR N.o 027 DESIGNACION
GERENTE DE PROYECTO, SUPERVISOR, COMITE  TECNICO
ESTRUCTURADOR — EVALUADOR para EL SUMINISTRO DE REPUESTOS Y
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE INTENDENCIA Y EL MANTENIMIENTO DE
LOS BIENES MUEBLES EQUIPOS Y ENSERES, PARA LAS UNIDADES
CENTRALIZADAS POR EL BATALLON DE APOYO Y SERVICIO PARA EL
COMBATE N° 11 “CACIQUE TIRROME” PARA LA VIGENCIA 2022,

Tenlente,(‘fﬁronel EDWIN ERNESTO GOMEZ MORENO.
C?/M?:Z 170. ' :

SUPERVISOR EI senor Oficial: E;ecutwo y segundo comandante del BASPC N.11
y/o quien haga sus_: ve debldamente encargado, que para la fecha es el sefior:

A FELIPE 'ANTON_IO.

7%

MAYOR. CAéTRO

2
247

COMITE TECNICO ESTRUCTURADOR — EVALUADOR.

ESTRUCTURADORES.

//
6@7 I\JJA ANGELICA PADILLA MONTERRO

Asesor Economico BASPC N°11. ;
CC.1.087.904.534.

‘h-:'”:"fpu
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ACTO ADMINISTRATIVO NOMBRAMIENTO GERENTE DE PROYEGTO, SUPERVISOR Y COMITES

g
PS.CONT.
Asesor EeQd
CC.1087

ABG ﬁ INE § OLA DAGUER SUAREZ

Asesora Juridica BASPC N°11.
CC. 1.067.914.326
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